Se"es /\ épublique Francaise
— sur CGher fepubllans francalse

N Département de Loir et Cher
Nombre de conseillers EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
En exercice : 27 DU CONSEIL MUNICIPAL
Présents : 22
Procurations - 5 s
Suffrages exprimés : 27 i 2023/DI04/5-20044

OBJET : DESIGNATION D’UN REFERENT DEONTOLOGUE DES ELUS LOCAUX

Le 14 avril 2023 4 18h30, le Conseil Municipal de SELLES-SUR-CHER diiment convoqué s'est réuni en session ordinaire
dans la salle du Conseil Municipal, sous la présidence de Madame Stelia COCHETON, Maire.

Date de convocation : le 7 avril 2023
Secrétaire de séance : Guy DOUSSAUD

Présents : Mesdames, Muriel BOISSONNET, Stella COCHETON, Angélique DUBE, Marie-José FERREIRA, Michelle

GAUTHIER, Michelie MILLAN, Muriel PASQUER et Corine SERIEYS.
Messieurs Bruno BERNARD, Grégoire BERT, Eric BOURNY, Michel CEPERO, Guillaume CLERC, Guy DOUSSAUD,
Stéphane GARREAU, Bruno GIRARD, Gérard MARGOTTIN, Pascal MASSON, Nicolas MARTINS, Georges MOUSSIER,

Vincent SOMMIER et Claude TESSIER.

Absents ayant donné pouvoir : Mesdames Marie-Laure BERTHIER (pouvoir & Madame COCHETON), Magali BRIEUX
(pouvoir & Madame DUBE), Suzanne DECHAMPS (pouvoir & Monsieur DOUSSAUD) Valérie PACAUD (pouvoir &

Monsieur CLERC).
Monsieur Philippe CHAMARD (pouvoir & Monsieur MOUSSIER).

Depuis la foi n°2015-366 du 31 mars 2015 visant & faciliter 'exercice, par les élus locaux, de leur mandat, ces demiers
doivent respecter des principes déontologiques regroupés au sein de la charte de I'élu local : impartialité, dignité, probité,
integrité ou encore absence de conflit d'intéréts.

Or, 'application de ces principes peut parfois &tre complexe.

C’est la raison pour laguelle Ia loi 3DS du 21 février 2022 a complété 1a charte de 'élu local dans les termes suivants :
« Tout elu local peut consuiter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des principes
deontologiques consacrés dans la présente charte » (arficle L. 1111-1-1 du code général des collectivités termitoriales).

Les élus doivent donc pouveir consulter un référent, soumis au secret et 3 la discrétion professionnels, sur toute question
relative & ces principes.

Le décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 détermine les modalités et critéres de désignation de cette entité.

Alnsi, ce référent doit étre désigné avant le 1er juin 2023 par le conseil municipal, départemental ou régional, le
conseil communautaire ou ’organe déltibérant du syndicat mixte.

La délibération portant désignation doit également déterminer la durée de I'exercice de ses fonctions, les modalités de sa
safsine et de I'examen de celle-ci, les conditions dans lesquelles les avis sont rendus et les moyens matériels mis a sa
disposition, voire les modaiités de rémunération.

A ce titre, le référent déontologue peut effectivement étre rémunéré via des vacations d’un montant maximum de 80 euros
par dossier, ainsi que se voir rembourser ses frais de transport et d’hébergement.

Fait et délibéré en séance, les jours, mois et an ci-dessus.
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S'agissant des personnes pouvant étre désignées, larticle R. 1111-1-A dans sa version en vigueur a4 compter du 1er juin

prochain dispose que :
« Les missions de référent déonfologue sont exercées en toute indépendance et impartiafité par des personnes choisies

en raison de leur expérience et de leurs compétences. Elles peuvent éire, selon les cas, assurées par:

1° Une ou plusieurs personnes n'exercant au sein des collectivités auprés desquelles elles sont désignées aucun mandat
d'élu local, n'en exergant plus depuis au moins trois ans, n'étant pas agent de ces collectivités et ne se trouvant pas en

situation de conflit d'intérét avec celles-ci ;
2° Un collége, composé de personnes répondant aux conditions du 1°. Celui-ci adopte un réglement intérieur précisant

son organisation et son fonctionnement ».

Il est donc impossible de désigner une personne (ou un groupe de personnes) étant agent ou &lu au sein de la collectivité.
Note AD41 - Janvier 2023 — Désignation des référents déontologues

Aprés avoir entendu Fexposé du Maire et aprés en avoir délibéré, ie Conseil Municipal décide a I'unanimité :

» De désigner Monsieur QUILLOUT référent déontologue & compter de ce jour pour une durée d'un an (tacite

reconduction)
»  De donner pouvoir a Madame le Maire ou son représentant, 4 I'effet de passer et signer tous les actes nécessaires

a la bonne réalisation des opérations

Le Maire, Stella COCHETON Le Secrétaire de séance, Guy DOUSSAUD

Fait et délibéré en séance, les jours, mois et an ci-dessus.
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